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ARGENTINA FOR ALL

ASISTIMOS A UNIVERSIDADES Y
ESTUDIANTES INTERNACIONALES EN
BUENOS AIRES DESDE EL 2015

&7 20+ gy 5000+

PROVEEMOS EXPERIENCIAS SOCIALES Y
FORMATIVAS DE CALIDAD EN UN
ENTORNO LABORAL




OBJETIVOS DEL FACULTY LED

e Acercar a los estudiantes al mundo laboral

 Conectar con emprendedores y hacer networking

e Desarrollar un plan de consultoria empresarial o proyecto propio
« Entregar propuestas formativas de calidad

« Generar contenido audiovisual para marca persona




01. FORMACION ONLINE

PROGRAMAS PRIVADOS

e Liderazgo y Negociacion e Finanzas Operativas e Costos y Marketing

e Coaching Empresarial e Infeligencia Arfificial ~ ® Creatividad 1,2y 3
e |nteligencia Emocional e Networking Internacional e Paid Media
e Emprendedurismo e Comunicacion y Recursos Humanos

DOCENTES

‘ De la universidad de origen o
propuestos por Argentina for ALL




ALGUNOS DE NUESTROS DOCENTES

MARISA PUCICH - Directora en Universidades DIEGO DALMAN + 100.000 seguidores en Linkedin



ALGUNOS DE NUESTROS DOCENTES

GABRIELA HERBSZTEIN - HR Specialist CHRISTIAN MOLFA - Product GEN Al & Fintech



ALGUNOS DE NUESTROS DOCENTES

JOSEFINA RODRIGUEZ - Creativity Specialist JULIAN CHADWICK - Paid Media Specialist



EMPRENDEDURISMO - PARTE 1

¢, Qué es ser un emprendedor? Mitos y realidades.

e Tipos de emprendimientos (tecnoldgicos, sociales, tradicionales).
e El ecosistema emprendedor: recursos, redes y apoyos.

e Cualidades y competencias clave del emprendedor exitoso.

Dinamica:
Los estudiantes comparten ejemplos de emprendedores conocidos y debaten

sobre las caracteristicas que creen que los llevaron al éxito. Reflexionan sobre
sus propias motivaciones para emprender.

Innovacién y Resolucién de Problemas.

e Definicién y tipos de innovacién (incremental, disruptiva, abierta).
e Creatividad aplicada al emprendimiento.

e Resolucién de problemas en contextos inciertos.

e Técnicas de resolucién de problemas: design thinking, 5 porqués

Actividad practica:

Se presenta un problema real o simulado de negocio, y los grupos deben aplicar
técnicas de resolucién de problemas para encontrar soluciones innovadoras. Se

realiza un debate sobre las soluciones propuestas y su viabilidad en el mercado.



CURSADA EMPRENDEDURISMO - PARTE 2

3. Generacién y Validacién de Ideas de Negocio

e Cémo identificar oportunidades de negocio.

e Métodos para generar ideas innovadoras (brainstorming,
pensamiento lateral).

e Herramientas para validar ideas: Canvas de Modelo de Negocio.
e Propuesta de valor: cémo diferenciarse en el mercado.

Ejercicio:
Los estudiantes trabajan en grupos para generar ideas de negocio a partir de problemas o necesidades
que identifiquen. Cada grupo selecciona una idea y la desarrolla utilizando el Business Model Canvas.

4: Lanzamiento y Escalamiento de Negocios

e Estrategias de lanzamiento: cudndo y cémo salir al mercado.

e Marketing y ventas para startups.

e Gestidn de finanzas en las primeras etapas del emprendimiento.
e Escalabilidad: cémo hacer crecer un negocio de manera
sostenible.

Ejercicio:
Los grupos elaboran una breve estrategia de lanzamiento para su negocio, cubriendo aspectos como e
marketing inicial, los canales de venta y las proyecciones financieras bdsicas.



PROGRAMA COACHING EMPRESARIAL

o Definicidn y objetivos del coaching ejecutivo.

e El rol del coach en el entorno empresarial.

e Beneficios del coaching para lideres y organizaciones.

« Diterencias entre coaching y otras metodologias de desarrollo (mentoring, consultoria).-
e Evaluacién de fortalezas y dreas de mejora.

PROGRAMA LIDERAZGO Y NEGOCIACION

e Introduccién al liderazgo efectivo en el contexto latinoamericano

e Estilos de liderazgo y su aplicacién en diferentes culturas organizacionales
e Desarrollo de la visién y misién personal como lider

« Comunicacién asertiva y escucha activa

« Resolucién de conflictos y toma de decisiones



PROGRAMA INTELIGENCIA EMOCIONAL

 Conceptos fundamentales de la inteligencia emociona

e Autoconciencia y autorregulacién emocional

« Empatia y su importancia en el liderazgo

« Manejo del estrés y resiliencia en entornos de alta presién

PROGRAMA FINANZAS OPERATIVAS

e Comprender y lograr interpretar los principales indicadores econémicos /financieros

que emplea la empresa para la gestidn.

e Principales medidas e indicadores econémicos/financieros o Margen de ganancia, rentabilidad
sobre activos (ROA), rentabilidad sobre capital (ROE).

o Contribucién Primaria. Resultado primario operativo. o EBITDA directo. o EBITDA o CAPEX.
Diferencias vs OPEX o Variacién de Capital de trabajo o Exposure operativo o Cuentas por
cobrar y DSO.

e Caso prdctico: Cdlculo de indicadores econémicos/financieros a partir de datos
proporcionados.



PROGRAMA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Disefiar productos inteligentes, centrados en el usuario. Aprender a integrar IA en cada
etapa del desarrollo de producto para crear soluciones dgiles, éticas y con impacto
real. De la idea al impacto: IA aplicada al desarrollo de productos. Dominar
herramientas y metodologias para idear, prototipar y validar productos con inteligencia
artificial de forma responsable y eficiente. Desarrollar productos con IA que generan
valor. Optimiza procesos de disefio, investigacién y validacién aplicando IA generativa y
herramientas digitales que aceleran la innovacién. Lidera la innovacién con 1A en cada
etapa del ciclo de producto. Adquiere una visién integral que combina estrategia, ética
y aplicacién prdctica en proyectos reales de disefio y gestidn.



PROGRAMA COMUNICACION Y RECURSOS HUMANOS

» Armado de Porttolio

o Estrategias de bisquedas

e Tips para entrevistas laborales

e Bolsa de empleo internacional

» Tendecias laborales para Marketing y Disefio

COSTOS Y MARKETING

El curso tiene como propdsito general que los estudiantes adquieran una
comprensién integral del concepto de costo y desarrollen la capacidad de utilizar
la informacién de costos como herramienta para el andlisis, la planiticacién y la
toma de decisiones en el dmbito del marketing y la comunicacidn.



NETWORKING INTERNACIONAL

 Conceptos fundamentales del networking. Para que sirve.
e Estrategia actual de los participantes. Diagndstico.

e Errores comunes.

e Construccién de marca personal.

 Conectar de manera internacional.

 Base de datos. Grupos de interés.

e Escucha activa.

e Suavizar un Funnel Comercial.

e Eventos potenciales y To do list mensual, semestral y anual.



PAID MEDIA

 Conceptos bdsicos.

e Tendencias.

e Errores comunes.

 Canales y evaluacién de finchtecs actuales.
e Etapas de MVP.

e Problematicas del Paid Media
e Funnel.



CREATIVIDAD - PARTE 1

e De qué estd hecho mi ADN emprendedor: ; cudles son mis e

de la historia personal. El autoconocimiento como base de
como GPS.

ementos?El valor dnico
a pirdmide y la intuicién

e Identiticar diterencial y transformarlo en propuesta de valor. Qué compone una

Propuesta de valor potente?

e ;Quién y qué me influencia constructivamente? ; cémo influencio a otros?

e Ejercicios prdcticos y compartida grupal.

o Elevator pitch a medida: cémo me presento estratégicamente ad hoc. Marca

personal y ser el manager de uno mismo.



CREATIVIDAD - PARTE 2

e Estudio y andlisis de casos de éxito (y fracaso) de diversos negocios creativos.

e Ejemplos concretos, andlisis en grupos.

e Estructura de modelo de negocios: las partes elementales que lo componen, qué
implica cada una, diferentes formas de abordar el armado del modelo de
negocios. MVP.

e Vinculos clave, actividades estratégicas y canales posibles.

« Cémo se disefia un modelo de negocios auténtico y estratégico.



CREATIVIDAD - PARTE 5

e Interiorizacién a conceptos de productividad y planning. Herramientas de Plan de
accién: cdmo setear objetivos ambiciosos a futuro y planiticacién retroactiva.
Cdémo medir los resultados de mis acciones.

e El principio del 80/20, dénde poner foco sin perder la foto macro.
» Sistema operativo propio: procesos, puntos de apoyo y hdbitos de trabajo.



02. TRES OPCIONES DE PROYECTO

« Consultoria: Emprendedores locales presentardn sus empresas
a los estudiantes. En equipos, elegirdn un emprendimiento y
trabajardn realizando una plan de mejoras y oportunidades.

« Emprendimiento: Los estudiantes podrdn trabajar sobre una idea
de negocio y luego recibir opiniones de profesionales para que
evallen sus ideas.

« Emprendimiento Verde: En esta oportunidad el objetivo es
proveer una solucién de triple impacto.
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03. ENCUENTRO CON EMPRENDEDORES

o Flashmentoring: Emprendedores asistiran a los estudiantes en sus
oroyectos, haciendo las preguntas correctas y dando teedback.

« Conferencia: Habrd un espacio abierto de dialogo para conocer
sobre el pasado de los emprendedores y poder preguntar.

« Parque de la Innovacién (PI): Buenos Aires has tiene un hub
tecnolégico, educativo y de startups. Conoceremos en qué estdn
trabajando, dialogando con sus autoridades.




04. NETWORKING DE RUBRO

« Profesionales independientes: Los conectaremos con aquellos que
ya se graduaron y estdn trabajando en la protfesién. Por ejemplo: Si
son estudiantes de odonotologia, buscaremos odontélogos.

« Empresas: Aquellos que ya tienen colaboradores, y dejaron de ser
independientes y montaron por ejemplo un estudio de abogacia o
una estudio de disefio /arquitectura




USINESS PLAN ¢

-]
YOUNG
UNIQUE
KREATIVE
INDIVIDUALS

ADRIANA RUIZ, MONICA GARCIA,
ANDRES VILLEGAS Y CARMEN CUADRA




CONFIAN EN NOSOTROS
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https://www.youtube.com/watch?v=womClX4lSp4
https://www.youtube.com/shorts/OT7MphApNcQ
https://www.youtube.com/watch?v=ukbp2pmcUzE
http://youtube.com/watch?v=ay9P_jGp1Xk&feature=youtu.be
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TRABAJO SOBRE EL PLAN DE CONSULTORIA O PROYECTO
PROPIO Y ENCUENTRO CON EMPRENDEDORES

\

16:00 a 20:00




Ultimo dia de la experiencia

09:00 a 13:00 PRESENTACION DEL PLAN DE CONSULTORIA O PROYECTO PROPIO




PROGRAMA DE 1 SEMANA

e 3 encuentros con emprendedores (60 minutos cada uno) como minimo.
Charla abierta y Flashmentoring.

e 2 jornadas (3hs cada una) para trabajar sobre el plan de negocios.

e 2 clases con docentes argentinos (3hs cada una).

o Correccién del proyecto de consultoria o emprendimiento.

e 1 jornada para presentar el proyecto.
e Staff 24x7.

e Modalidad Virtual.



PROGRAMA DE 2 SEMANAS

e 6 encuentros con emprendedores (60 minutos cada uno) como minimo.
Charla abierta y Flashmentoring.

* 4 jornadas (3hs cada una) para trabajar sobre el plan de negocios.

* 5 clases con docentes argentinos (3hs cada una).

e Correccién del proyecto de consultoria o emprendimiento.

e 1 jornada para presentar el proyecto.
o Staff 24x7.

e Modalidad Virtual.



PROGRAMA DE 4 SEMANAS

* 10 encuentros con emprendedores (60 minutos cada uno) como minimo.
Charla abierta y Flashmentoring.

e 8 jornadas (3hs cada una) para trabajar sobre el plan de negocios.

* 10 clases con docentes argentinos (3hs cada unal).

o Correccién del proyecto de consultoria o emprendimiento.

e 1 jornada para presentar el proyecto.
o Staft 24x7.

e Modalidad Virtual.
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